
  
 
 
 

Datenschutzerklärung 
für Bewerber*Innen 

 
Verantwortlicher: 
 
EKRO Bausystem GmbH 
Lastenstraße 13 | 8670 Krieglach 
+43 3855 2631  
zentrale@ekro.at 

Consulting: 
 
clever data gmbh 
+43 664 61415 23 
office@cleverdata.at 

 
 

Diese Datenschutzerklärung beschreibt, wie EKRO Bausystem GmbH („wir“) Ihre 
personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung verarbeiten. 
 
 
1. ZWECK DER DATENVERARBEITUNG  
 
Die Erfassung bestimmter Daten ist für den Bewerbungs- & Stellenbesetzungsprozess erforderlich. 
Diese Daten werden ausschließlich zum Zweck der Bewerber*innenauswahl und des 
Stellenbesetzungsprozesses erhoben und verarbeitet.  
 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zu folgenden Zwecken:  
 

 Um über verschiedene Kanäle sowie über beauftragte Personalberater aktiv an potenzielle 
Mitarbeiter heranzutreten (Rekrutierung); 

 um Bewerbungen zu bearbeiten, welche über verschiedene Kanäle eingehen (zB via E-Mail, 
Social Media, karriere.at);  

 um den Bewerbungsprozess durchzuführen;  
 zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen; 
 um auf eingegangene Bewerbungen zu einem späteren Zeitpunkt hinsichtlich einer 

potenziellen Beschäftigung zurückgreifen zu können. 
 
Diese Daten erhalten wir:  
 

 aus öffentlichen Quellen, Stellenportalen 
 von Personaldienstleistern (Personalberatern oder Personalleasing-Firmen) im Zuge der 

Personalvermittlung 
 im Zuge des Bewerbungsprozesses in dem Sie uns die Daten selbst zur Verfügung stellen 

(beispielsweise durch Zusenden Ihres Lebenslaufes per E-Mail, Telefon, Post, EKRO-
Webformular) oder 

 durch Gesprächsnotizen während des Bewerbungsgesprächs. 
 
Es besteht keine Verpflichtung, uns die personenbezogenen Daten, um die wir Sie bitten, zur 
Verfügung zu stellen. Allerdings wird es nicht möglich sein, den Bewerbungsprozess durchzuführen, 
wenn Sie Ihre personenbezogenen Daten nicht bereitstellen. Sollte die Bereitstellung Ihrer Daten in 
manchen Fällen gesetzlich verpflichtend sein, werden wir Sie gesondert darauf hinweisen. 
 
2. RECHTSGRUNDLAGEN FÜR DIE DATENVERARBEITUNG 
 
Die Verwendung personenbezogener Daten basiert auf den folgenden Rechtsgrundlagen soweit 
zutreffend: 
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 Notwendigkeit zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen gemäß Art. 6 Abs. 1 lit b 
DSGVO  

 In einigen besonderen und begrenzten Fällen mit Ihrer Einwilligung gemäß Art. 6 Abs 1 lit a 
(siehe Punkt 5). 

 
3. KATEGORIEN VON VERARBEITETEN PERSONENBEZOGENEN DATEN 
 
Im Zuge einer Bewerbung über das Online-Bewerbungsformular auf www.ekro.at werden folgende 
persönliche Daten der Bewerber*innen erhoben und verarbeitet: 
 

 Vor- & Nachname 
 Telefonnummer 
 E-Mail 
 Hochgeladene Bewerbungsunterlagen 

 
Im Zuge einer Bewerbung, die per Mail oder postalisch bei der EKRO Bausystem GmbH eingelangt, 
werden folgende persönliche Daten der Bewerber*innen erhoben und verarbeitet: 
 

 Vor- & Nachname 
 Telefonnummer 
 E-Mail 
 Beigefügte Bewerbungsunterlagen, bzw. darin befindliche Daten 

 
 
Sensible Daten: 
 
Bewerber*innen werden nicht aufgefordert, Daten über rassische und ethnische Herkunft, 
politische Meinungen, religiöse oder philosophische Überzeugungen, Gewerkschaftszugehörigkeit, 
Gesundheit oder Sexualleben bekanntzugeben. 
 
Sofern Bewerber*innen sensible Daten unaufgefordert und freiwillig bekannt geben, können diese 
für die Zwecke der Abwicklung der Bewerbung gespeichert und verarbeitet werden. 
 
4. EMPFÄNGER-KATEGORIEN DER PERSONENBEZOGENEN DATEN 
 
Die im Rahmen der Online-Bewerbung mitgeteilten Daten werden vertraulich behandelt und nur 
innerhalb der EKRO Bausystem GmbH an diejenigen Personen weitergegeben, die mit einem 
konkreten Bewerbungsverfahren befasst sind. Nur diese Personen haben Zugriff auf die in der 
Bewerbungsdatenbank gespeicherten personenbezogenen Daten. 
 
Ohne ausdrückliche Zustimmung des/der Bewerbers*in werden seine/ihre persönlichen Daten 
nicht an andere als die oben genannten internen Abteilungen weitergegeben. 
 
5. EINWILLIGUNG 
 
Verarbeitung freiwilliger Angaben 
Mit der Übermittlung der Bewerbung erklärt sich der/die Bewerber*in damit einverstanden, dass 
seine/ihre persönlichen Daten für Zwecke der Abwicklung seiner/ihrer Bewerbung gespeichert, 
verarbeitet und für diese Zwecke an diejenigen Personen weitergegeben werden, die mit einem 
konkreten Bewerbungsverfahren und Stellenbesetzungsprozess befasst sind. 
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Evidenzhaltung 
 
Wenn Sie sich bei uns bewerben und die Bewerbung nicht zu einer Anstellung führt, speichern wir 
Ihre Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Einwilligung in unserer Datenbank. Dies ermöglicht uns, Sie zu 
einem späteren Zeitpunkt für passende Stellenangebote zu kontaktieren. 
Alle Einwilligungen können unabhängig voneinander jederzeit widerrufen werden. Ein Widerruf hat 
zur Folge, dass wir Ihre Daten ab diesem Zeitpunkt zu oben genannten Zwecken nicht mehr 
verarbeiten und somit die entsprechenden Rechte, Vorteile etc. nicht mehr in Anspruch genommen 
werden können.  
 
Für einen Widerruf wenden Sie sich bitte an karriere@ekro.at. 
 

 
6. WIDERRUF UND LÖSCHUNG 
 
Sofern die Datenverarbeitung aufgrund einer Einwilligung erfolgt, hat der/die Bewerber*in jederzeit 
die Möglichkeit, die Einwilligung für die Verarbeitung, Verwendung und Übermittlung seiner/ihrer 
personenbezogenen Daten unter karriere@ekro.at zu widerrufen, bitte beachten Sie, dass der 
Widerruf erst für die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon 
nicht betroffen. Bis auf Widerruf werden die von dem/von der Bewerber*in bekanntgegebenen 
Kontaktdaten weiter verwendet, um den/die Bewerber*in im Zusammenhang mit seiner/ihrer 
Bewerbung zu kontaktieren.  
 
Bewerber*innen haben sämtliche Ansprüche binnen 6 Monate nach Ablehnung der Bewerbung 
geltend zu machen.  
 
 
7. SPEICHERDAUER 
 
Ihre Daten werden von uns grundsätzlich für 7 Monate ab dem Zeitpunkt des Abschlusses eines 
nicht erfolgreichen Bewerbungsprozesses aufbewahrt. Es besteht die Möglichkeit die Daten auch 
bis zu 18 Monate aufzubewahren, sofern Sie in diese längere Aufbewahrungsdauer eingewilligt 
haben. Wenn die Bewerbung Erfolg hatte, können die von dem/der Bewerber*in angegebenen 
Daten für das Beschäftigungsverhältnis weiterverwendet werden.  
Um eine Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zwecks Evidenzhaltung 
bitten wir Sie in einem separaten Prozess. 
 
 
8. IHRE RECHTE IM ZUSAMMENHANG MIT PERSONENBEZOGENEN DATEN 

 
Als Betroffener*e dieser Datenverarbeitung haben Sie gegenüber der EKRO Bausystem GmbH 
folgende Rechte: 
 

 Recht auf Auskunft 
 Recht auf Richtigstellung 
 Recht auf Löschung 
 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung 
 Recht auf Datenübertragbarkeit 
 Recht auf Widerspruch 

mailto:karriere@ekro.at
mailto:karriere@ekro.at
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Weiters haben Sie als Betroffener*e das Recht, sich bei der österreichischen Datenschutzbehörde 
(https://www.dsb.gv.at/) über eine vermeintlich unzulässige Datenverarbeitung beziehungsweise 
über eine Nichterfüllung unserer Pflichten aus der DSGVO zu beschweren. 
 
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Datenschutzerklärung auf unserer Webseite: 
https://www.ekro.at/de/datenschutzerklaerung/ 
 
 
 

ANHANG ZUR DATENSCHUTZERKLÄRUNG – DATENKATEGORIEN 
 
 

 Anrede 
 Titel 
 Postgradualer Titel/Titel nach dem Namen 
 Vorname 
 Nachname 
 Geburtsdatum 
 Staatsbürgerschaft/Nationalität 
 Geschlecht 
 Anschrift (Straße, Hausnummer, PLZ, Ort, Land) 
 Telefonnummer 
 E-Mail-Adresse 
 Foto 
 Schul- und Berufsbildung 
 Berufserfahrung 
 Lebenslauf 
 Anschreiben/Motivationsschreiben 
 Angestrebte Beschäftigung/Bewerbung für eine Stelle als 
 Angestrebtes Stundenausmaß (Vollzeit/Teilzeit) 
 Gewünschter Einsatzort 
 Gehaltswunsch 
 Beginn der angestrebten Beschäftigung/Frühester Eintrittstermin 
 Sprachkenntnisse 
 Gesprächsnotizen 
 Art der Bewerbung (Kanal: Online, E-Mail etc.) 
 Bemerkungen 
 Historie der Bewerbung (Datum, Uhrzeit, Anmerkungen) 
 Korrespondenz mit dem Bewerber 

 

https://www.dsb.gv.at/
https://www.ekro.at/de/datenschutzerklaerung/

